
Leeruitkomst 5 – Reflectie Semester 
Inhoudelijke leerstof versus praktijk
Semester 5 was voor mij een interessant semester qua werkvorm en dynamiek, maar qua inhoudelijke leerstof heb ik minder nieuwe dingen geleerd dan ik had verwacht. Veel onderwerpen kende ik al, of ik heb ze zelfstandig eigen gemaakt, zoals bijvoorbeeld React. Mijn leerontwikkeling kwam dit semester vooral vanuit de praktijk en samenwerking met anderen, in plaats van de theorie.
Werken met mensen met verschillende achtergronden
Wat ik wél erg waardevol vond, was het werken met mensen met uiteenlopende achtergronden en niveaus. In mijn vorige opleiding had iedereen ongeveer dezelfde basiskennis, behalve misschien een paar die buiten school veel codeerden. Nu zat ik in een groepje met mensen van heel verschillende opleidingen: van havo en mbo grafisch-technisch tot zelfs mensen met een zorgachtergrond. Dat maakte het soms lastig in te schatten wat ieders specialiteit of kennisniveau precies was. Het dwong me echt om goed te observeren, te communiceren en rekening te houden met elkaars perspectieven. Dat vond ik leerzaam én uitdagend.
Projecten met externe opdrachtgevers
Daarnaast was het voor mij nieuw om met een schoolgroep samen te werken aan een project voor een externe opdrachtgever. Ik heb wel ervaring met klanten vanuit stages en persoonlijke opdrachten, maar nooit in deze context. Het gaf een andere dynamiek: je moet niet alleen iets maken, maar ook draagvlak creëren, verwachtingen managen en professioneel communiceren namens een team.
De nadruk op documentatie
Wat ook opviel, is hoeveel nadruk er ligt op documentatie. Op het mbo was dat meestal iets wat je ‘erbij’ deed – de focus lag op het product. Hier lijkt het soms juist andersom: het proces en de onderbouwing zijn belangrijker dan het eindresultaat. Dat was even schakelen. Ik snap waarom het gedaan wordt – voor toetsing, verantwoording en reflectie – maar het voelt soms als een kunstmatig onderdeel van het project. Het is voor nu noodzakelijk, maar ik hoop die balans in de toekomst wat natuurlijker te kunnen vinden.
Vroegtijdig testen en verbeteren
Tot slot was het opvallend hoeveel aandacht er is voor testen. Op het mbo testten we vaak pas op de laatste dag, als er nog tijd over was. Nu test je soms al een week voor de deadline, en dat is eigenlijk heel fijn. Het geeft ruimte om te verbeteren, om bugs eruit te halen en om de kwaliteit van je product te verhogen. Dat is iets wat ik zeker wil blijven toepassen, ook buiten school.




Persoonlijke groei in design
Ik ben in het algemeen erg tevreden over de vooruitgang die ik dit semester heb geboekt op het gebied van design. Als ik kijk naar waar ik aan het begin van het semester stond, en dat vergelijk met mijn werk nu – bijvoorbeeld het verschil tussen de stylescape van Boris Schmidt en mijn werk aan Project X – dan zie ik echt duidelijke groei.
Niet alleen ben ik technisch beter geworden in designen, ik heb ook enorme stappen gezet op het gebied van lay-out, iets wat ik aan het begin van dit semester als een belangrijk leerdoel voor mezelf had gesteld. Daarnaast heb ik veel geleerd in het werken met Figma: waar ik eerder nog moeite had met het programma, kan ik er nu vloeiend mee tekenen en ontwerpen. Ik heb zelfs een herkenbare, cartooneske stijl ontwikkeld die doet denken aan een flashgame-artstyle – iets waar ik echt blij mee ben.
Dat gevoel van trots is belangrijk voor mij. Het is precies de reden waarom ik ooit voor de richting Media heb gekozen: om visueel mooie en creatieve dingen te kunnen maken. Natuurlijk is er altijd ruimte voor verbetering, maar het verschil tussen toen en nu is voor mij echt voelbaar. En het allerbelangrijkste: ik heb nu eindelijk iets gemaakt waar ik echt trots op ben.
Al met al heb ik dus vooral geleerd over samenwerking, planning, testing en documentatie, en niet zozeer over nieuwe tools of technieken. Maar ook dat zijn essentiële onderdelen van het werkveld – dus ik neem deze lessen zeker mee.
Verbeterpunten
Ik heb verschillende verbeterpunten meegekregen dit semester, en dat zijn dingen waar ik ook echt aan wil werken.
Minder snel de leiding nemen
Een belangrijk punt is dat ik niet altijd de leidende rol hoef aan te nemen. Het is ook oké om soms op de achtergrond te blijven en anderen ruimte te geven. Dat is iets waar ik aan moet wennen, omdat ik automatisch snel de verantwoordelijkheid op me neem. In de toekomst wil ik bewuster omgaan met die rolverdeling, en kijken hoe het is om ook eens te volgen in plaats van te leiden.

Meer structuur in mijn werkwijze
Een ander aandachtspunt is mijn chaotische manier van werken. Meer structuur zou mij zeker helpen, alleen ben ik dat nog niet gewend. Ik ben vaak iemand die snel begint en onderweg dingen oplost, maar ik zie nu dat een duidelijke planning en meer overzicht veel stress kan voorkomen. Dit is iets waar ik actief aan wil werken in komende projecten.

Presenteren blijft een uitdaging
Presenteren is nog steeds een grote uitdaging voor mij. Het is iets waar ik angstig van word, zelfs als ik me goed voorbereid. Mensen zeggen vaak dat het makkelijker wordt naarmate je het vaker doet, maar voor mij is dat nog niet het geval. Soms wordt de stress juist erger door de voorbereiding. Ik moet echt gaan onderzoeken wat voor aanpak voor mij werkt: hoe ik me zó kan voorbereiden dat ik zelfvertrouwen krijg, zonder in paniek te raken. Dit blijft voorlopig een aandachtspunt.

Denken als een designer, niet alleen als developer
Een laatste punt van feedback dat ik heb gekregen (en waar ik zelf ook achter sta) is dat ik vaak te veel denk als een developer. Ik begin vaak met de functie of technische structuur, en pas daarna denk ik na over het design. Terwijl dat juist omgekeerd moet bij media-projecten. In toekomstige projecten wil ik meer gaan ontwerpen vanuit sfeer, visuele identiteit en gebruikerservaring, in plaats van direct de techniek centraal te stellen.

Maak het niet te moeilijk voor me zelf en groepsleden

Een belangrijk aandachtspunt voor mij is dat ik de neiging heb om projecten onbewust te moeilijk te maken. Dit komt voort uit mijn drang om mezelf te bewijzen — ik wil laten zien wat ik kan en iets maken waar ik trots op ben. Maar juist daardoor neem ik soms te veel hooi op mijn vork, wat uiteindelijk averechts kan werken.
Een concreet voorbeeld hiervan is het coderen van Cardan, waar ik merkte dat ik vastliep omdat het project te complex werd. Dat leverde veel stress op, en het eindresultaat had daaronder te lijden.
Tegelijkertijd zie ik ook dat die ambitie soms positief uitpakt. Bij Project X heb ik mezelf ook uitgedaagd, en dat leidde juist tot een heel goed resultaat — ik kreeg zelfs de eerste plek binnen de klas.
Het is dus voor mij een kwestie van balans vinden: ik wil projecten interessant en uitdagend houden, maar ze mogen niet zó ingewikkeld worden dat ik erin vastloop. Die balans leren aanvoelen en bewaken is iets waar ik de komende tijd echt aan wil werken.

